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ANUNT

Primaria Municipiului Dorohoi, organizeaza concur lata,
proba scrisd siin data de 21.05.2019 interviul pentru—aocupa postul
vacant aferent functiei contractuale de executie , pericada nedeterminata, de
consilier IA la Casa de Cultura a Municipiului Dorohoi.

Conditiile de participare la concurs sunt:

Conditii generale, conform art. 3 al Regulamentului-cadru aprobat
prin Hotdrdrea Guvernului nr. 286 din 23 martie 2011, cu modificarile si
completdrile ulterioare:

a) are cetatenia romand, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementatd de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideaza,
atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii gi, dupé caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnaté definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului ori contra autoritaii, de serviciu sau in legdtura cu
serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau
a unei infractiuni sdvarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea
functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice de ocupare a postului;

_STUDII SUPERIOARE DE LUNGA DURATA ABSOLVITE CU DIPLOMA DE
LICENTA SAU SIMILAR,;

-VECHIME IN SPECIALITATEA STUDIILOR: minim 6 ani si 6 luni

in vederea participdrii la concurs, fiecare candidat trebuie sa
prezinte ia inscriere urmatoareie acte :

- Cerere;



- copie dupa buletinul de identitate;

- copie dupa diplomele de studii:

- Ccopie dupa cartea de muncd sau, dupd caz, o adeverintd care sa ateste
vechimea in muncd;

- Ccazier judiciar ;

- adeverintd medicald din care si reiasd ¢ starea sanatdtii 1i permite s3
indeplineasca atributjile care-i revin prin ocuparea postului in care urmeaz3
sa fie angajat;

- curriculum  vitae, model comun european.

- adeverinta care atestd starea de séndtate contine, in clar, numarul, data,

numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul
Sanatatii.
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Concursul va avea loc la sediul Primariei Municipiului Dorohoi in ziua ce
16.05.2019 ora 10,00 proba scrisé si in data de 21.05.2019 interviul .

Relatii suplimentare se pot obtine la telefon 610133, int.113 sau la sediul
Primariei Municipiului Dorohoi, Compartimentul resurse umane.

Inscrierea si depunerea dosarelor cu actele respective se va face in termen de 10
zile lucrdtoare de la data afisarii anuntului, respectiv pand pe data de 08.05.2019
intre orele 8-16, la Compartimentul resurse umane.

COMP. RESURSE UMANE,
insp. Siritianu Victoria
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‘ sxandrescu

Tematica

pentru concursul organizat in data de 16.05.2019 in vederea ocupadrii
unei functii contractuale de executie , vacante, perioada nedeterminata,
de consilier IA la Casa de Culturd Municipala Dorohoi

1. Legea nr.215/2001 — Legea Administratiei Publice Locale, republicata
si modificata.

2. Legea nr.477/2004, privind Codul de conduitd al personalului

contractual din autoritdtile si institutile publice, cu modificarile §i

completarile ulterioare. |

3.-Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionala in administratia
publicd, republicatd cu modificarile si completarile ulterioare.

4. 0.U.G .189/2008 privind managementul institutiilor publice de
culturd, cu modificarile si completarile ulterioare,

COMPARTIMENT RESURSE UMANE,
insp. Siritianu Victoria



